
Gemeinde Lantsch/Lenz  www.lantsch-lenz.ch

Wir sind eine attraktive Wohngemeinde in der Tourismusdestination Lenzerheide mit 
rund 550 Einwohnern und suchen per sofort oder nach Vereinbarung

eine/n Gemeindeschreiber/in 60 bis 100 %
Ihre Hauptaufgabe umfasst die operative und personelle Leitung der gesamten Gemeindeverwal-
tung. Den Behörden- und Kommissionsmitgliedern wie auch den Mitarbeitenden sind Sie eine kom-
petente, umsichtige und dienstleistungsorientierte Ansprechperson. Sie unterstützen sie in konzep-
tionellen, organisatorischen und allgemeinen juristischen Fragestellungen, beteiligen sich aktiv an der 
Weiterentwicklung der Gemeinde und setzen strategische Zielsetzungen operativ um. In dieser 
Schlüsselposition zwischen dem Gemeindevorstand und der Gemeindeverwaltung sowie gegenüber 
der Bevölkerung erwartet Sie ein vielseitiges und spannendes Aufgabengebiet.

Ihre Aufgabenbereiche sind: 
•  Beratung und Unterstützung des Gemeindevorstands in juristischen und strategischen Fragestel-

lungen sowie operative Umsetzung der Zielsetzungen und Entscheide 
•  Personalführung 
•  Vorbereitung, Planung, Organisation, Umsetzung und Nachbearbeitung von Vorstandssitzungen 

und Gemeindeversammlungen 
•  Verantwortung für die Durchführung von Abstimmungen und Wahlen
•  Mitglied der Geschäftsleitung
•  Kommunikationsverantwortung 

Unsere Erwartungen an Sie:
•  Berufserfahrung als Gemeindeschreiber/in oder im Verwaltungsbereich 
•  Fundierte Kenntnisse im Gemeinde- und Verwaltungsrecht wünschenswert
•  Sichere mündliche und schriftliche Ausdrucksweise in Deutsch, Romanischkenntnisse vorteilhaft
•  Zuverlässige, verantwortungsbewusste und exakte Arbeitsweise 
•  Gute IT-Anwenderkenntnisse 
•  Motivierte, belastbare und flexible Persönlichkeit mit Freude am Kontakt zur Bevölkerung 

Es erwartet Sie:
•  Interessante, anspruchsvolle, abwechslungsreiche und selbständige Tätigkeit in einem motivierten 

und hilfsbereiten Umfeld 
•  Angenehmes Arbeitsklima und eine moderne IT-Umgebung 
•  Zeitgemässe Entlöhnung und attraktive Anstellungsbedingungen gemäss kantonaler Personalge-

setzgebung
•  Möglichkeit zur Weiterbildung 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Weitere Informationen zur Stellenausschreibung erhalten Sie gerne  
von Gemeindepräsident Simon Willi (079 787 56 37).

Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen inkl. Foto und Gehaltsvorstellungen  
vorzugsweise per E-Mail (simon.willi@lantsch-lenz.ch) bis am 18. März 2024. 


